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1. IDENTIFIKACNi UDAJE

Nazev: Salesianské stfedisko volného ¢asu Teplice (,,Stfedisko”)
Sidlo: Hlavkova 1203, 415 01 Teplice-Trnovany

E—mail: ssst@salesianiteplice.cz Hlavkova 1203, Teplice-Trnovany (sidlo, SVC, NZDM), tel. +420 739 959 566
http://salesianiteplice.cz Hlavkova 1203, Teplice-Trnovany (SAS), tel +420 731 709 092
1€0: 65607368 Rovnd 277, 415 01 Teplice-Prosetice (SVC), tel. +420 605 246 888
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Misto poskytovaného vzdélavani:
e Rovna 277,415 01 Teplice-Prosetice
e Hlavkova 1203, 415 01 Teplice-Trnovany
e  pronajaté télocvi¢ny a prostory v okoli
e Teplice
o rekreacni objekty dle aktudlnich potfeb a moznosti
Telefon: 605 246 888 (pobocka Prosetice, Rovna)
739 959 566 (pobocka Zivy diim)
E-mail: ssst@salesianiteplice.cz
Web: http://salesianiteplice.cz
Identifikacni ¢islo zafizeni: 610 400 894
1I€O: 65607368
Bankovni spojeni: 2601143938/2010, Fio Banka
Datum zarazeni do sité Skol: 1. 9. 2000
Reditel zafFizeni: Vendulka Drobn3, DiS.
Udaje o jmenovani: jmenovaci dekret ¢. 211/2013, ze dne 16. 12. 2013
Nazev zfizovatele: Salesianska provincie Praha
Kobyliské namésti 1
180 00 Praha — Kobylisy
ICO: 00 406 961
Pravni forma zfizovatele: cirkevni pravnicka osoba
Statut: Stredisko vykonava druh cinnosti Skolského zafizeni: Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani, typ:
stfedisko volného ¢asu — diim déti a mladeze.

Spadové uzemi ucastnikd ¢innosti: ORP Teplice

2. VIZE A POSLAN{

Vize: Poctivy obcan, dobry ¢lovék.

Poslani: Jsme organizace zaloZend na kiestanskych hodnotéch. Nabizime zdjmové vzdélavani,
aktivni traveni volného ¢asu détem a mladezi i pomoc rodindm. Nasim cilem je samostatny,
zodpovédny a Cestny Clovék.

Motto: Nalévame mladym chut do Zivota.

3. SALESIANSKY VYCHOVNY STYL

-V détech a mladych lidech vidy hleddme a rozvijime néco dobrého a pozitivniho.

- Nenutime je, ale nabizime a motivujeme.

- Neresime téZkosti za né, ale pomahame jim pfi jejich feseni.

- Pristupujeme k nim bez predsudk tykajicich se vzdélani, barvy pleti apod.

- Propojujeme socialni, pedagogickou a pastoracni praci:
o Volnocasové aktivity vnimame jako prostiedek k lepSimu navdazani kontaktd s nimi.
o Rozvijime i duchovni rozmér ¢lovéka.

- Vytvafime rodinné prostredi, ve kterém se kazdy citi dobfe a prijaty — jak déti a mladez, tak i clenové tymu,
dobrovolnici apod.

- Kontinualni prace — je-li to moZné a vhodné, udrZzujeme s nimi kontakt, i kdyZ jiz nenavstévuji pravidelné
nase programy.

- Komplexni prace — usilujeme o spolupraci i s dalSimi organizacemi, Skolou, rodinou apod.

- ,Driime prst na tepu doby” = vnimame, co je pro né dlleZité, snazime se véci vidét z jejich Uhlu pohledu.

- Nemoralizujeme.

- Pristupujeme k nim s, laskavou dlslednosti”.

- Stavime na pfirozené autorité pracovnika, snazime se s nimi o vytvoreni tzv. profesionalniho pratelstvi.
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- Vnimame jako dulezité celé tzv. vychovné a pastoracni spolecenstvi = vSichni lidé, ktefi se jakkoli podili na
poslani Strediska (zaméstnanci, dobrovolnici, salesiani, rodice...). UdrZzujeme mezi nimi dobrou spolupraci,
komunikaci a jednotu.

- Zachovavame ptijemnou atmosféru, ktera je pro rozvoj déti a mladych lidi velmi dilezZita.

- Sdilime zku$enosti s jinymi salesianskymi organizacemi v CR i zahranidi.

- Vychazime z pedagogiky a socialni prace zakladatele salesiand, italského knéze Jana Boska (1815-1888).

4. MIiSTA A CINNOSTI STREDISKA

a) Stredisko v Proseticich — Rovna:
- Stfedisko volného &asu (dale SVC)
o Hlavni néplni je pedagogicko-vychovnd cinnost: pravidelnd zajmova cinnost (krouzky),
doucovani, volnocCasova herna a poradani akci.
o  Vékova skupina 3-26 let.

b) Stiedisko v Trnovanech — Hlavkova (Zivy diim) se déli na t¥i éasti:
- Stfedisko volného ¢asu (dale SVC)
o Hlavni napini je pedagogicko-vychovnd cinnost: pravidelnd zajmova cinnost (krouzky),
doucovani, volnocCasova herna a poradani akci.
o Vékova skupina 3-26 let.
- Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladezZ Luna (dale jen NZDM)
o Hlavni naplni je pomoc pfi feSeni rliznych Zivotnich situaci pro déti a mladeZ od 13 do 26 let.
- Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
o Hlavni ndplni je podpora a pomoc rodinam s détmi, u kterych je ohrozen vyvoj déti v disledku
dlouhodobé krizové socidlni situace rodiny, kterou rodi¢e sami bez pomoci nedokdazi
uspokojivé resit.

c) Jiné pronajaté prostory pro konkrétni krouzky a akce (télocviény v Z8, klubovna na Zameckém namésti,
rekreacni objekty aj.)

Tyto nase Cinnosti na sebe navazuiji.

5. UCASTNICl ZAJMOVEHO VZDELAVANI

- Stredisko je oteviené predevsim pro déti a mladez (ddle ,uUcastnici“) bez ohledu na vyznani, barvu pleti,
narodnost nebo socidlni postaveni.

- Ucastniky zajmového vzdélavani jsou déti, Z4ci a studenti.

- Ucastniky mohou byt také pedagogicti pracovnici, zakonni zastupci nezletilych téastnikd, popfipadé dalsi
fyzické osoby bez ohledu na jejich misto trvalého pobytu.

6. CiLE VZDELAVANI

a. Kratkodobé cile pro dité/klienta/mladého Elovéka:

- chce pfijit znovu (pfivede kamarady)

- chape, jak je slusné mluvit/chovat se s kamarddem, dospélym (vulgarita), umi pouzivat slova: dobry
den, dékuji, prosim, na shledanou

- je samostatné

- chce travit ¢as bez mobilu a zabavit se redlnou aktivitou

- dité zaZiva respekt a prijeti

- ziskd novou schopnost

- dité ma pocit bezpeci

- dité oteviené komunikuje
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- ziskd bezpecné prostredi

- zaZije pocit prijeti

—  zaZije néco nového, odnese si zazitek

—  zaZije pocit Uspéchu

- citi se u nas pfijemné (prostredi, atmosféra, spole¢né straveny ¢as.....)
- proiit ptijeti

- radost z prozité zkusenosti (konkrétni hra, akce zdbava...)

- odchazi se splnénou zakazkou (napsani tkolu, popovidani...)

b. Dlouhodobé cile pro dité/klienta/mladého ¢lovéka:

- ma zdravé sebevédomi a umi spolupracovat s ostatnimi

- osvojuje si zakladni etické chovani

- rozviji svou financni gramotnost

- uvédomuje si moznosti, které v jednotlivych situacich ma

-  projde pozitivnhi zménou

- pracuje se svym potencidlem

- navazuje plnohodnotné vztahy

- ztotoini se s pravidly dané spoleénosti (i s roli)

- osvoji si divéru a sebedivéru

- zazije pozitivni emoci (Uspéch, véfi si, pochvala....)

- umivhodné sdélit, co chce (komunikace, fict vhodné svUj nazor, odhadne, jak se kdy chovat, zna
hranice a meze....)

- citi se u nas bezpecné (je pfijimané jaké je, neboji se projevit, mlze se kdykoli vritit.....)

- ziskad motivaci aktivné na sobé pracovat, aby v Zivoté dosahl pozitivnich zmén (zné svoje plusy a
minusy.....)

7. FORMY, DELKA A PODMINKY VZDELAVANI

7.1  OBECNA PRAVIDLA

DELKA VZDELAVANI

- Cinnost Strediska je celoro¢ni.

—  Zacatek Cinnosti je zpravidla 1. aZ 2. tyden v zafi, ukonceni je zpravidla posledni Skolni den.
- 0O préazdninach, vikendech a svatcich je ¢innost omezena jen na nékteré programy.

RADNE UKONCENi PEDAGOGICKYCH CINNOSTi

- Radné ukonéeni dochéazky probihad v souladu s ¢asovym planem vzdélavani, respektive v posledni den
stanoveného terminu akce ¢i tdbora.

-V pfipadé predcasného ukoncéeni dochazky ze strany Ucastnika nevznikd narok na vraceni ucastnického
poplatku.

- Pri pred¢asném ukonceni dochazky z divodu vylouceni (viz Vnitini fad Stfediska) nevznika taktéz narok na
vraceni Ucastnického poplatku.

- Doklad o ukonceni vzdélavani Stredisko zpravidla nevydava.

7.2 PRAVIDELNA ZAJMOVA, VYCHOVNA A VZDELAVACI CINNOST (KROUZKY, DOUCOVANI)

- Kazdy den mohou Ucastnici navstévovat pravidelné krouzky.

- Nasi snahou je nabidnout prilezitost k rozvoji détem, které pravidelné aktivity nejsou zatim schopny
navstévovat. Vzhledem k nepravidelné ucasti na pravidelnych aktivitach jsou tyto aktivity oteviené viem
zajemclm po celou dobu trvani. Déti jsou pracovniky vedeny a motivovany k pravidelnosti.
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- Neékteré vybrané krouzky vyZaduji pravidelnou navstévnost. S timto jsou Ucastnici na kazdém krouzku
seznameni. Stejné tak s tim, Ze je zapotrebi, aby pfisli v ivodu hodiny (napf. max. do 10 minut od zacatku
krouzku).

- Délka vzdélavani:
- Vzdélavani trva dany skolni rok od prvniho tydne v zafi do druhého tydne v ¢ervnu.
- Jednotlivy krouzek trva standardné 60-90 minut, ve vyjimecnych pfipadech mize byt delsi ¢i kratsi.
- Doucovani probiha jako jednordzova i pravidelna ¢innost béhem skolniho roku.
- VIZ PRILOHA: ROZVRH KROUZKU OBOU STREDISEK

- Podminky pfijeti:

- Prednostné min. vék 5 let (pokud se na néj vztahuje povinna skolni dochazka, popt. navstévuje
pfipravnou tfidu), max vék 26 let.

- Neékteré zajmové krouzky mohou byt uréeny pro mladsi nebo naopak starsi ucastniky.

- Ucastnik ma zajem o konkrétni ¢innost.

- Pravidelna ucast ve Skolnich dnech je mozna pouze na zakladé pfihlasky do strediska nebo prihlasky
do krouzku: odevzdané vyplnéné prihlasky a prislusného poplatku.

- Ucastnik je seznamen s pravidly stfediska a daného krouzku a je ochoten je dodrZovat.

- Podminky prabéhu:
- Ucastnici zpravidla navstévuiji vice krouzk.
- K aktivni a pravidelné Cinnosti jsou Ucastnici motivovani systémem sbirdni stfediskové mény
»salost” popsanych vyse.
- Doucovani probiha podle rozvrhu stredisek, v jinych terminech je mozna individualni domluva.

- Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel stiediska nebo pravidel daného krouzku.
- Ucastnik neodevzdal do stanoveného terminu podminky registrace.
- Ucastnik nema zajem o program, piestal ho navitévovat.

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje vékovou hranici.
- Zajemce je pod vlivem omamnych latek nebo ohroZujici zdravi sebe samého, ostatnich uZivatel(
nebo ohroZuje chod ¢i vybaveni zafizeni.
- Zajemce ma jind ocekavani od nabizeného programu.
- Zajemce nechce respektovat pravidla, se kterymi byl seznamen.

7.3  PRILEZITOSTNA ZAJIMOVA, VYCHOVNA A VZDELAVACi CINNOST (AKCE)

- sportovni, kulturni, vytvarné, tvorivé a dalsi jednodenni akce
- teambuildingové a vzdélavaci aktivity - pro osobni rdst a rozvoj napf. pracovnich tymu — aktivity zamérené
na podporu komunikace a spoluprédce v tymu, zlepseni dlivéry a nové zazitky s kolegy.

- Délka vzdélavani:
- Délka je omezena trvanim aktivity.
- Aktivity mohou probihat ve vSedni dny i o vikendech a svatcich.
- VIZ aktudlni prehled akci a dalSich aktivit.

- Podminky pfijeti:
- Zajemce splriuje podminky (vék, pracovni zafazeni apod.) dle cilové skupiny dané aktivity.
- Je-lito na danou aktivitu tfeba, podminkou je odevzdana pfihlaska a uhrazena platba.

- Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel stfediska.
- Dalsi prabéh aktivity je znemoZnén (prirodni katastrofy apod.).
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- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje podminky pfijeti.
- Zajemci byla dfive udélena sankce v podobé zakazu na aktivité.
- Zajemce ma jind ocekavani od nabizeného programu.
- Jenaplnéna kapacita.

7.4 TABOROVA A POBYTOVA CINNOST (TABORY, VIKENDOVKY)

- Vzhledem k monoténnimu Zivotu nasich navstévnik( predevsim na sidlisti poradame prilezitostné pobytové
akce.

- Vikendovky jsou akce, které probihaji bud' v prostorach strediska, nebo se s détmi vyjizdi do vytipovanych
zafizeni.

- Tabor (béhem letnich prazdnin) a LyZarsky pobyt (béhem jarnich prazdnin) vytvari pfiznivy prostor pro
navazani novych sociélnich vztah(, rozviji fantazii a tvorivost Géastnikd, posiluje jejich fyzické a psychické
zdravi i jejich celkovou zdatnost a nabizi nové podnéty v odliSném prostredi.

- Délka vzdélavani - Pobyt (vzdélavani) je omezen délkou trvani tdbora nebo pobytové akce. Probiha v dobé
Skolnich prazdnin, o vikendech nebo svatcich.

- Podminky pfijeti:
- Vékdle cilové skupiny dané akce.
- Odevzdana prihlaska, uhrazena platba.
-V pripadé potireby potvrzeni Iékate a odevzdané prohlaseni o bezinfekénosti v den odjezdu.

- Podminky prabéhu:
- Tabory a jiné pobytové akce maji zpravidla maximalné 30 tcastnik( a atmosféru rodinnosti.

- Ukonceni pFitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel stfediska.
- Nemoc ucastnika, ktera znemozni jeho dalsi pobyt.
- Ucastnik nechce v pobytu pokracovat, na zakladé dohody se zakonnymi zastupci je jim predan
v dfivéjsim terminu.
- Dalsi pribéh tabora je znemoznén (pfirodni katastrofy apod.).

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje podminky pfijeti.
- Zajemci byla drive udélena sankce v podobé zakazu na akci.
- Zajemce ma jind ocekavani od nabizeného programu.
- Jenaplnéna kapacita.

7.5  OSVETOVA CINNOST
- Kosvété patfi:
- shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, Zaky, studenty a dalsi osoby
- vychova k dobrovolnictvi
- Cinnosti vedouci k prevenci rizikového chovani

VYCHOVA K DOBROVOLNICTVi
- Formy dobrovolnictvi:

- Asistenti— Asistenti jsou mladilidé z fad Gc€astnik( nasich aktivit. Pfimérené jejich véku a schopnostem
jim predavame zodpovédnost za pfipravu a vedeni aktivit pro dalsi ucastniky. Zapojenim do pomoci
druhym se uéi kromé zodpovédnosti i spolehlivosti a dalSim pracovnim navykdm.

- Dobrovolnici — Do aktivit stfediska se zapojuji i dobrovolnici z fad vefejnosti. Nabizime jim metodickou
pomoc, pravidelné setkavani, programy s odbornou i duchovni tématikou. Jejich dobrovolnické
zapojeni s nimi pravidelné planujeme i hodnotime.
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- Animatofi — Animatofi jsou dobrovolnici z fad mladych lidi, ktefi plsobi ve farnich aktivitach.

- Délka vzdélavani - Vzdélavani dobrovolnikid a asistentl probiha od zafi do ¢ervence. BEhem roku se kona
4—6 spolecnych setkani a prileZitostné individualni konzultace s jednotlivymi dobrovolniky.

- Podminky pfijeti:

- Vék minimalné 15 let, podle zvolené Cinnosti. V pfipadé nezletilych dobrovolnikd je nutny pisemny
souhlas zakonného zastupce.

- Osobni motivace k praci s détmi bez naroku na finan¢ni odménu.

- Schopnost samostatné i tymové prace.

- Trestni bezihonnost.

- Pozitivni pfistup ke kfestanskym hodnotam.

- Fyzicka a dusevni zpUsobilost.

- Ucast na hodnoticich a planovacich schiizkach.

- Uzavreni dobrovolnické smlouvy.

- Podminky prabéhu:
- Priprava dobrovolnikd na préci s détmi ve Strediska.
- Priprava se déje jak po strance vzdélavani, tak po strance formace (osobnostniho rozvoje). Oboji ma
formu jak teoretickou (prednasky, studijni texty), tak praktickou.

- Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel Stfediska a programu.
- Ucastnik nema zdjem o Ucast v programu, nechce se zapojit do prace s détmi.

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje podminky pfijeti.
- Zajemce ma jina ocekavani od nabizeného programu.

7.6  INDIVIDUALNi PRACE

- Vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti a mladeze.

- Poradenstvi pro ucastniky - podpora ucastnikl s rznymi obtiZzemi, konzultace se specidlnim pedagogem,
kariérni poradenstvi, seminarni a diplomové prace aj.

- Praxe student

- Konzultacni profesni poradenstvi - podpora pro pedagogické pracovniky pfi sloZitych situacich ve Skole a
pfi praci s naroénymi zaky. Individuaini setkani se specidlnim pedagogem.

-  Délka vzdélavani: Délka je zavisla na potiebé daného Ucastnika, jde o jednorazové i pravidelné Cinnosti
béhem skolniho roku.

PRAXE STUDENTU

- Délka vzdélavani - je zavisla na potrebé studentl a pozadavcich vysilajici Skoly dle smlouvy o zajisténi
praxe.

- Podminky prijeti:
- Uzavienda smlouva o poskytnuti odborné praxe s prislusnou stfedni ¢i vysokou Skolou
pedagogického nebo socidlniho sméru. Odborna praxe se lisi v rozsahu a ¢etnosti, podle pozadavk{

dané skoly.

- Podminky prabéhu:
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- Praktikant pod vedenim povéreného pracovnika a dalsSich pracovnikl se zapojuje predevsim do
programu herny a krouzkd.

- PFi prvni schQizce a sepsani smlouvy se studentem je student seznamen s prlbéhem praxe
Vv organizaci, poucen o bezpecnosti prace a seznamen se salesianskou pedagogikou.

- Rozpis ¢innosti vypracuje povéreny pracovnik po dohodé se studentem, s ohledem na schopnosti
studenta, ¢asovou dotaci praxe a potifebami organizace.

- Vedouci praxe 1x tydné prodiskutuje pribéh praxe se studenty.

- Student si vede ¢asovy denik a necha si ho podepsat vedoucim praxe.

- Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel stfediska.

- Ra&dné ukonéeni praxe.

— Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje podminky pfijeti.

KONZULTAENi PROFESNi PORADENSTVI

Podminky pFijeti:
- Zajemce spliiuje podminky (pracovni zafazeni, feseni naro¢né pracovni situace apod.). Zajemcem
mUze byt i interni nebo externi pracovnik Stfediska.

Podminky pribéhu:
- Poradenstvi probihda formou osobniho setkani zajemce se specialnim pedagogem, pfip. jinym
odbornikem na problematiku, kterou zajemce resi.

— Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Zajemce hrubé porusi nékteré z pravidel strediska.
- Ra&dné ukonéeni poradenstuvi.

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Stredisko ma jiz naplnénou kapacitu.
- Zajemce nespliuje podminky pfijeti.

7.7  SPONTANNIi CINNOST (HERNA, OTEVRENY KLUB)

- Zakladni nabidkou naseho stfediska je oteviena herna.
- Ucastnik si mize vybrat nékterou z volné nabizenych aktivit a mdze kdykoli odejit.
- Zakladni cile herny jsou:

o Poskytnout détem a mladezZi bezpecny prostor pro volny cas a pro setkdvani s kamarady.

o Nabidnout atraktivni program pro volny ¢as — déti si mohou pUjcovat stolni hry, zahrat si stolni
tenis, Cist si, naucit se nové véci aj.

o Roazvijet potencidl déti — pracovnici podporuji déti v ¢innostech, které je bavi a rozvijeji.

o Umoinit pratelské povidani s pracovniky — déti se Casto potiebuji vypovidat a naslouchani
dospélého ¢lovéka je pro né dilezité.

o Pomoci détem resit obtizné Zivotni situace — pracovnici se snaZzi navazat s détmi vztah zaloZzeny
na oboustranné divére, doprovazi je pti feseni rdznych Zivotnich situaci (neshody s kamarady,
potize v rodiné aj.).

- Neékteré aktivity jsou vazany na dalsi podminky (vék, prikazka atd.).
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- Délka vzdélavani - Déti a mladeZz mohou volnocasovou hernu a otevieny klub navstévovat nepravidelnég,
sami si tak uréuji délku pobytu (vzdélavani). Program probiha od pondéli do patku podle rozvrhu ¢innosti
stiediska na dany $kolni rok. VIZ PRILOHA: ROZPIS OTEVIRACI DOBY OBOU STREDISEK

- Podminky k pfijeti:
- Ucastnik dosahl min. véku 5 let (pokud se na néj vztahuje povinna $kolni dochazka, popf. navitévuje
pfipravnou ttidu).
- Udastnik dosahl max. 26 let.

- Podminky prabéhu:
- Pracovnici seznamuji nové prichoziho s charakterem zafizeni, jeho nabidkou a pravidly provozu.
- Uctastnik mGze vyuZivat provozu herny v otviracim ¢ase. VIZ PRILOHA: OTEVIRACI DOBA OBOU
STREDISEK
- Na prikaz mGze pljéovat hry a pom0cky Strediska.
- Ucastnik se mlZe zapojit do dalsich program( ve Stredisku.
- Ucastnik se mize obcerstvit v nealkoholickém baru.

- Ukonceni pFitomnosti v programu:
- Ucastnik hrubé porusi nékteré z pravidel stfediska.
- Ucastnik nesplnil do stanoveného terminu podminky registrace (tykd se pouze Gcastnikd, ktefi chtéji
navstévovat i krouzky Strediska — viz Program krouzky).
- Uctastnik nema zajem o program.

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Zajemce nespliuje vékovou hranici.
- Zajemce je pod vlivem omamnych latek nebo ohroZuje zdravi sebe samého, ostatnich uZivatel(
nebo ohroZuje chod ¢i vybaveni zatizeni.
- Zajemce ma jind ocekavani od nabizeného programu.
- Zajemce nechce respektovat pravidla strediska, se kterymi byl seznamen.

7.8 VZDELAVACI PROGRAMY PRO SKOLY
- Navazuji na rdmcové vzdélavaci programy skol.

-  Primarni prevence = programy zamérené na podporu vztah( ve tfidnim kolektivu
o Program je zaméreny na rozvoj komunikace, spoluprace a ddvéry v tfidnim kolektivu. Déti
formou pohybovych a hernich aktivit pracuji na podpofe zdravého sebevédomi a respektu ve
skupiné. Cinnosti probihaji jednotlivé i skupinové, soudasti je také reflexe a zpétna vazba.
Program slouZi jako prevence Sikany, pedagog ma mozZnost poznat zaky v novych situacich a
prostredi.
- Selektivni primarni prevence = programy na kli¢
o Program je urcen tfidnim kolektiviim, které jsou ohrozeny rizikovym chovanim, nebo se rizikové
chovani v mensi mife jiz vyskytuje.
- Workshopy = jednordzova setkani se tfidou na konkrétni téma.

-  Délka vzdélavani - Vzdélavani je poskytovano béhem skolniho roku dle domluvy.

- Podminky k pfijeti:
- Zajemce odpovida stanovenym kritériim daného programu. Programy jsou urceny pro tridni
kolektivy.

- Podminky prabéhu:
- Vzajemna domluva mezi Stfediskem a danou skolou — misto, termin, konkrétni zakazka ze strany
Skoly, platba.
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- Program muze probihat bud'v prostorech Stfediska, nebo v prostorech skoly.

- Na programu je nutna pritomnost, pfip. i aktivni zapojeni pedagogického doprovodu ze skoly.

- U nékterych program( je vyzadovano predchozi vyplnéni dotazniku ze strany Skoly a nasledné
Zpravy z programu ze strany Strediska.

- Ucastnici jsou na za¢atku seznameni s pravidly a priibéhem programu.

- Ukonceni pfitomnosti v programu:
- Ra&dné ukonéeni programu.
- Zajemce nemad o program zajem.
- Zajemce porusuje predem domluvena pravidla spoluprace.

- Pravidla pro odmitnuti zajemce:
- Stredisko ma jiz naplnénou kapacitu.
- Zajemce nespada do cilové skupiny programu.
- Strfedisko nema program na konkrétni zakazku.

8. OBSAH VZDELAVANI

- Skolsky zakon vymezuje obsah zdjmového vzdélavani jako naplnéni volného €asu zdjmovou &innosti se
zamérenim na rGizné oblasti.

- Obsah vzdélani je souhrn védomosti, dovednosti, navyk(, postojl, nazord a rozvoj jeho schopnosti, potfeb
a motivd, které si Uc¢astnik osvoji béhem vzdélavaciho procesu.

- Stredisko se zaméfuje na rozvoj kliovych kompetenci - soubor vlastnosti, dovednosti, postoji a hodnot
jedince, které mu umoznuji jednat adekvatné a efektivné v rlznych Zivotnich situacich.

- Klicové kompetence jsou jednotlivymi programy rozvijeny specifickym zplsobem, a to tak, aby byly
dodrzeny dosazené vyvojové etapy jednotlivych Gcastnikd.

- Vedouci zajmového krouzku do celoroc¢niho planu ¢innosti krouzku vybere vzdy 3 - 5 klicovych kompetenci.
U nich konkrétné popise dil¢i cile a zpUsoby jejich napliovani. Vybrané kompetence jsou na konci
sledovaného obdobi hodnoceny.

KLICOVE KOMPETENCE:

- Kompetence k uceni
- Ucastnik si osvoji nové dovednosti i znalosti.
- Organizuje svoje uceni a umi zhodnotit jeho vysledky.
- Umivyhledat informace, pochopit jejich smysl a vyuZit je v procesu uceni.
- Zodpovédné pristupuje ke svym povinnostem ve vzdélavacim procesu.
- Rozvine schopnost zhodnotit své vysledky.
- Dovede vyuzivat dal$i moZnosti rozvijet se ve zvolené ¢innosti.
- Rozlisuje mezi dalezitym a nedUlezitym.

- Kompetence k feSeni problému
- PFirGznych konfliktnich situacich umi hledat jejich spravné feseni.
- Zvlada agresivitu a vyjadfuje svlj ndzor na problém a sdm nebo s pomoci prostfednika nachazi feseni.
- Chdape vztah: pficina — nasledek.
- Umi pojmenovavat problémy, nalézt zplsoby feseni a prakticky je uplatnit.
- Priteseni problém voli vhodné metody a postupy odpovidajici jeho zkusenostem a proveditelné v danych
podminkach.
- Nenecha se odradit nezdarem, ale hleda dalsi moZnosti feseni.

- Kompetence komunikativni
- Formuluje své myslenky a nazory.
- Nasloucha druhym, porozumi jim a vhodné na né reaguje.
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- Rozumi rdznym zpUsobUm sdélovéni informaci.

- VyuZiva moznosti komunikacnich technologii.

- Umi se vyjadiovat k problémovym situacim a k svému prozivani.

- Umikomunikovat s dospélymi, se kterymi se setkava béhem programu, a s témi, ktefi se zapojuji do aktivit
Ucastnikd. Tyto schopnosti dale rozviji pti individualnich rozhovorech s nimi.

- Kompetence pracovni
- M3 urcité pracovni navyky diky pravidelné a systematické ¢innosti zajmového krouzku.
- Umibezpecné a ucdinné pouzivat materialy, nastroje a vybaveni.
- Pouziva ziskané pracovni dovednosti a navyky v kazdodennich cinnostech.
- DodrZuje vymezena pravidla pro spravné provedeni ¢innosti, pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi.
- Adaptuje se na nové podminky.

- Kompetence socialni a obcanska

- Respektuje presvédceni druhych lidi.

- Uvédomuje si dlsledky svého chovani, prebirda odpovédnost sdm za sebe, ale i za druhé.

- Roazviji smysl pro kulturu a tvorivost, respektuje, oceriuje a chrani nase tradice a kulturni i historické
dédictvi.

- Chépe funkci zakonl a spole¢enskych norem, znd sva prava a povinnosti.

- Prekondvanim prekazek a podporou sebeduveéry si vytvari pozitivni pfedstavu o sobé samém.

- Umirozpoznavat skupinové vztahy, pozitivné ovliviiuje ¢innost ve skupiné.

- Umi ziskavat pohled na sebe prostiednictvim druhych a umi budovat své zdravé sebevédomi.

- Ma a zaZiva Uspéch pfi hie, umi prohrat.

- Ma sebedlvéru.

- Prostfednictvim skupiny umi ziskat zpétnou vazbu na své chovani a jednani.

- Orientuje se v mezilidskych vztazich v majorité i v minorité, znd jejich dobré a Spatné stranky, umi s nimi
pracovat.

- Umiodhadnout druhé a divérovat jim.

- Dokaze se svérit se svymi problémy, umi naslouchat.

- Konkrétni vzdélavaci obsah jednotlivych forem vzdélavani je soucasti povinné dokumentace téchto
zajmovych Utvard.

9. VzZDELAVANi ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

- Ditétem, Zdkem a studentem se specialné vzdélavacimi potfebami je:

o osoba se zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim nebo
o osoba s nadprimérnym nadanim.

- Vsichni uchazedi se specialnimi potfebami maji zajistény rovny pfistup k zajmovému vzdélavani.

-  Primarnim zamérenim Strediska neni vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve formé
zdravotniho a mentalniho znevyhodnéni. V ramci moZnosti dané aktivity a kapacit se vsak snazi vytvaret
podminky pro jejich zaélenéni. Budovy Stfediska nemaji bezbariérovy pristup a Stfedisko nema adekvatné
kvalifikované pracovniky pro praci s mentdlné nebo smyslové handicapovanymi ucastniky. Vzdélavani
téchto déti je mozné jen po predchozi domluvé s vedoucim programu. Stfedisko neni povinné zajistit
osobniho asistenta.

-V ptipadé naseho strediska se jedna predevsim o déti se socialnim znevyhodnénim, pochdzejici z rodinného
prostiedi s nizkym socioekonomickym statusem, z odlisného kulturniho prostfedi v rodiné, malé znalosti
kultury ceské spolecnosti, omezené znalosti vyucovaciho jazyka v¢. uZivani jiného nez vyucovaciho jazyka
v roding, z jinych Zivotnich podminek v rodiné, obvykle se jedna o dlouhodobé se vyskytujici Zivotni
okolnosti, napt. socidlni vylouéeni, vyraznou chudobu nebo jiné. Velmi casto hovofi etnolektem. Maji ¢asto
potize s pravidelnou Ucasti na nabizenych programech. BEhem programu pracovnici podporuji formou her
a ukoll rozvoj komunikacnich a dalSich socialnich dovednosti ucastnikd. Vénuji prostor jejich dotaziim a
vyjadienim, podporuji spoluprdci mezi nimi. VyuZivaji osvédcené specialni postupy a pomucky, prihlizi k
individudlnim schopnostem ucastnika.
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Stredisko umozZnuje détem rozvijet své dovednosti v oblastech, o néZz maji zajem nebo pro které maji nadani.
Déti tak maji prilezZitost zaZit Uspéch, coZ je zkuSenost, kterd jim v béZzném Zivoté ¢asto schazi. ProZivanim
prekonavat prekazky iv ¢innostech, které dosud pfilis nezvladaly (napt. ve formalnim vzdélavani). Ve vétsiné
krouzk( se pracuje v mensich skupinach, coz pracovnikim umozZnuje jednotlivé déti blize poznavat a
pracovat s nimi podle jejich individualnich potieb. Rada déti nema z rodin ndvyk k pravidelné Géasti na
programech.

Individudlni prace s détmi se specifickymi poruchami uceni probiha zejména v programu Doucovani. Pri
doucovani a hrach se pouzivaji specidlni didaktické a kompenzacni pomucky. V pfipadé potifeby mohou
pracovnici pomoci pfi zajisténi vysetreni ditéte v Pedagogicko-psychologické poradné nebo na jinych
odbornych pracovistich. Stfedisko ma k dispozici i vlastniho specidlniho pedagoga.

Dle svych mozZnosti a podminek vytvarime prostor pro rozvoj nadani déti. Vyhleddvame a podporujeme
talentované déti a mladé lidi a umozniujeme jim jejich rozvoj. Pokud uz nejsme schopni vést Ucastnika k
pokroku, nasmérujeme ho do organizace, kterd dokaze jeho talent lépe rozvinout. Talentovani Ucastnici
prezentuji své dovednosti v ramci soutézi, pfehlidek a rdznych pfrilezitostnych akcich.

10. MATERIALNi PODMINKY

Stredisko pracuje ve dvou pobockach: v Proseticich v prostordch pronajatych od méstského uradu a
v Trnovanech v prostorach pronajatych od Salesidnské provincie Praha. VSechna mista jsou dostupna
méstskou hromadnou dopravou.
Prostory Stfediska spliuji pfedpisy bezpecnosti prace, ochrany zdravi, hygieny a protipozarnich predpisd.
Lékarnicky a knihy Uraz( jsou umisténé na dostupnych mistech.
Prostory pro zajmové vzdélavani, které neprobihda pfimo v budové Strediska, jsou peclivé
vybirany a posuzovany tak, aby splfiovaly vSechny poZzadované normy.
Ucebni pomdlcky jsou peclivé vybirany s ohledem na bezpecnost Gcastnikl zdjmového vzdélavani a
charakter pouziti a dle moznosti jsou obménovany.
Didaktické pomucky, ICT a dalsi potfeby a pomucky podporuji vzdélavani, aktivitu a tvorivost ucastnikd.
Rozpis mistnosti:

o Specialni, ucelové a univerzalni u¢ebny (PC, hudebna, posilovna, tanecni sél, vytvarka, ¢ajovna,
kuchynka a dalsi).
Prostory pro hromadna setkavani (herny).
Prostory pro terapii (terapeuticka mistnost)
Prostory k ukladani pomucek a materialu (sklady).
Prostory pro pracovniky (kancelare).
Hygienické prostory (WC, sprchovy kout).
Prostory pro THP pracovniky (kancela¥, dklidové mistnosti, prostory pro ukladani naradi).

O 0 O O 0 O

11. PERSONALNi PODMINKY

Cinnost Stiediska zajistuji:

Interni pracovnici: Interni pracovni tym tvofi feditel, zastupce reditele, pedagog volného ¢asu—manazer,
pedagogové volného Casu, specialni pedagog — etoped s terapeutickym vycvikem, asistenti pedagoga a
nepedagogicti pracovnici (socidlni pedagog, kariérni poradce, socialni pracovnik, pracovnik v socialnich
sluzbach, lektor programu pro skoly, ekonom, PR pracovnik, administrativni pracovnik, fundraiser, idrzbar).
Jedna se o pracovniky na pracovni smlouvu.

Externi pracovnici: Ve Stredisku pracuji na dohodu o provedeni prace nebo na dohodu o pracovni ¢innosti
externi pedagogicti i nepedagogicCti pracovnici.

Dobrovolnici a praktikanti: Béhem skolniho roku se do program( stfediska zapojuji pravidelné a
prilezitostné dobrovolnici. S Cinnosti vypomahaji také kratkodobé praktikanti — studenti vysokych a
stfednich skol.

Pfi ¢innostech Stfediska smi byt ¢inné pouze osoby, které jsou k tomu télesné i dusevné zplsobilé.
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12. EKONOMICKE PODMINKY

- Zdroje financovani:
- Vlastni: pfijaté prispévky od ucastnik(, trzby z prodeje sluzeb.
- Cizi: prijaté dotace a granty od organ( statni spravy, samospravy a EU, prijaté nadacni pfispévky, dary
fyzickych a pravnickych osob.

- Ekonomické planovani, hospodareni, kontrola:

- Strfedisko zaméstndva pracovnika povéreného fundraisingem, ktery sestavuje fundraisingovy plan.
Podstatou planu je vicezdrojové financovani.

- Ekonomika a administrativa ve Stredisku se Fidi smérnicemi (napf. Smérnice o obéhu Ucetnich dokladd,
Vnitfni ucetni smérnici, Vnitini mzdovy predpis a dalsi).

- Stredisko vede Ucetnictvi dle platnych pravnich predpisa.

- Uplatu pro téastniky pro dany $kolni rok stanovuje feditel.

- Ptijaté dotace a granty od organ( statni spravy, samospravy a EU a pfijaté nadacni pFispévky jsou vidy
vyuzivany ucelové, tj. na ucel, na ktery byly poskytnuty.

- Ptijaté prispévky od Ucastnikd, trzby z prodeje sluzeb a dary fyzickych osob jsou ¢erpany na Ghradu
nakladdl, které nelze kryt ostatnimi zdroji financovani.

- Pravidla pro finanéni, pfip. materidlni pomoc ucastnikim jsou stanovena ve smérnici BO8 — Fond
nenadalé pomoci.

- Majetek Strediska je inventarizovan ucetné i fyzicky dle platné smérnice.

- Kontrola ekonomické ¢innosti je provadéna samotnou organizaci, pfislusSnymi kontrolnimi organy statni
spravy, samospravy (tzn. poskytovateli dotaci a grantl a financnimi Urady) a poskytovateli nadacnich
prispévka.

13. PODMINKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi

- Stredisko zajistuje podminky bezpelnosti prace a ochrany zdravi v rdmci zdjmového vzdélavani, které

poskytuje.

-  Pravidla bezpecnosti UcastnikQl pfi zajmovém vzdélavani stanovuje smérnice B28 — Smérnice pro praci
s détmi.

- Cinnost z hlediska BOZP a PO zaji$tuje ve Stiedisku proskoleny zaméstnanec, ktery je progkoleny externim
odbornikem.

- Vsichni vedouci zaméstnanci jsou proskolovani zplsobilou osobou (1x za 3 roky), vSichni zaméstnanci jsou
proskolovani pravidelné 1x za 2 roky.

- Zaméstnanci jsou Skoleni v oblasti BOZP a PO dle platnych pravnich predpis a smérnic.

- Zaméstnanci, ktefi prevazeji klienty, jsou specialné proskoleni odborné zplsobilym odbornikem na Pravidla
o bezpecnosti v silniénim provozu v intervalu, ktery odpovida potfebdam podle zmén v pravidlech silni¢niho
provozu.

- Pfi ¢innostech mimo pravidelnou zajmovou ¢innost probiha proskoleni pfed nebo na zacatku akce.

- Pfi jednotlivych formach zdjmového vzdélavani se dba na dodrZovani fyzické, socidlni a emocionalni
bezpecnosti.

- Zhlediska bezpecnostnich a hygienickych podminek je v prostorach Strediska zakaz kouteni, pozZivani
alkoholu a jinych skodlivych latek.

- Zafizeni vytvari podminky k tomu, aby pracovni podminky odpovidaly platnym obecné zavaznym normam.

- Zafizeni dodrZuje predpisy BOZP a PO dle vypracovanych smérnic.

- Prostredi a vybaveni zafizeni odpovidaji kapacité, charakteru poskytované sluzby a potrebam a zajmim
Gcastnika vzdélavani.

- Prostory zafizeni, kde je sluzba poskytovana, jsou Cisté, upravené, bez biologickych ¢i chemickych zdpachd.

- Kazdy prostor pro ¢innost s Ucastniky ma vypracovany a vyvéseny provozni fad.

- Zarizeni definuje moZné havarijni a nouzové situace a zpUsoby jejich reseni.

—  Pracovnici jsou povinni seznamit déti a mladez s bezpecnostnimi pravidly a s vnitfnim radem strediska.

- Pracovnici jsou povinni mit po celou dobu programu déti pod dohledem.

-V pripadé urazu je kazdy pracovnik povinen poskytnout prvni pomoc a dle nutnosti volat RZP na cisle 155.
Jakékoliv oSetfené zranéni zapisuje do knihy Urazd.
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- Predméty, které by mohly byt nebezpecné, jsou oznaceny nebo je na né upozornéno v jednotlivych
provoznich radech mistnosti.

14. INFORMOVANOST

- Veskeré informace jsou zdjemci o vzdélavani poskytovany s ohledem na jeho situaci a moznosti vnimat a
chapat takovym zpUsobem a v takovém rozsahu, aby poznal, zda tato nabidka naplfiuje jeho potfeby, a mohl
se informované rozhodnout, zda ji vyuzije Ci nikoli.

- Ucastnik ma pravo byt informovan (o &innosti, ndplni program...) prostiednictvim vyvéseni potiebnych
informaci a pravidel na dobte viditelnych mistech, ddle na internetovych strankach zafizeni ¢i se s
konkrétnim dotazem obratit na pracovnika Strediska.

- Stredisko pravidelné informuje vefejnost o nabidce volnocasovych aktivit (nasténky, socialni sité, web),
pravidelné vydava vyrocni zpravu, letdcky, organizuje propagacni akce (napt. ve Skolach).

- Stredisko spolupracuje s médii (tisk, rozhlas, TV).

Vendulka Drobna, DiS.
feditelka Strediska
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Potvrzuji, Ze jsem se seznamil(a) s timto $kolnim vzdélavacim programem:

Jméno a pfijmeni

Datum seznameni
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